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офтальмологов, ЛОР и адекватного набора методов для ранней диагностики нарушений в 

аналитической деятельности. 

 

 

РЕАЛИЗАЦИЯ КОРПОРАТИВНЫХ ПРОГРАММ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ В 

УКРАИНЕ 

Ященко Ю.Б., Шевченко М.В., Кондратюк Н.Ю. 

ГНУ "Научно-практический центр профилактической и клинической медицины" 

Государственного управления делами, научный отдел организации медицинской помощи 

Одним из наиболее активных направлений стратегий относительно влияния на 

факторы риска возникновения НИЗ считается целенаправленное воспитание у людей личной 

ответственности за собственное здоровье, формирование потребностей в соблюдении правил 

здорового образа жизни (ЗОЖ) и сознательного отказа от вредных привычек. При этом 

особый потенциал имеют корпоративные программы предприятий по борьбе с основными 

факторами риска. 

Цель данного исследования: изучение роли и выгод реализации корпоративных 

программ укрепления здоровья на рабочем месте. Основные задания: показать актуальность 

использования программы укрепления здоровья на рабочем месте; представить возможные 

выгоды на индивидуальном и популяционном уровне от их реализации. Исследование 

проведено с использованием библиосемантического, аналитического методов. 

В большинстве стран программы укрепления здоровья на рабочем месте получили 

широкое распространение. Правительства развитых стран активно поддерживают 

предприятия, реализующие программы укрепления здоровья для своих работников и членов 

их семей. Эти программы включают в себя различные профилактические мероприятия, 

стимулирующие работников к здоровому образу жизни. Это и организация "Дней здоровья", 

поощрение работников, ведущих здоровый образ жизни, информационные мероприятия по 

пропаганде ЗОЖ и т.д. 

Очевидны и выгоды реализации корпоративных программ укрепления здоровья на 

рабочем месте, что имеет и соответствующую доказательную базу (например, результаты 

исследований ВОЗ/ВЭФ, 2008; Workplace Wellness, 2009).  

Возможные выгоды для: 

– работника: повышение информированности о принципах ЗОЖ и отказ от вредных 

привычек; улучшение здоровья и условий труда; 

– предприятия: снижение травматизма и несчастных случаев на производстве; повышение 

производительности труда; снижение затрат на здравоохранение; 

– общества: улучшение медико-демографических показателей; уменьшение расходов, 

связанных с медицинской помощью и инвалидностью; рост конкурентоспособности 

предприятий; увеличение национального дохода. 

 

 

COMPARISON BETWEEN POVERTY IN NIGERIA AND UKRAINE 

Anaga S.I., 4
th

 year student 

Scientific supervisor – Smiianov Ye.V. 

Sumy State University, Department of Family and Social Medicine 

Poverty is such an important topic in the society and influences on the rate of progress of 

any nation. 

Nigeria is a country in West Africa, 20
th

 largest economy in the world worth more than 500 

billion dollars. However the issue of poverty is still rising. This is due to the high rate of corruption 

in the political system, interethnic conflicts and inequality in income to mention but a few.  

Ukraine is a country in Eastern Europe with the 46
th

 largest population in the world and has 

an economy which is quite difficult to explain. From the year 2014 due to political crisis and 
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conflicts on land ownership, the economy of the nation has suffered greatly. Dollar has greatly 

increased (3 times the original value). 

Solutions to the issues of poverty in the countries: 

Creation of job opportunities. Job opportunities should be created with substantial wages to 

meet the needs of the people. 

Improvement in political system. Routine investigations should be carried out to unveil 

hidden cases of fraud and misappropriation of funds by leaders and other people in power even in 

the financial sector. 

Creation of Non-Governmental Organizations. They can reach out to the rural areas where 

poverty is higher and help out with any basic amenities which are lacking in the area. 

Conflict resolution. Conflicts whether on a domestic (Nigeria) or international level 

(Ukraine) should be settled amicably without necessarily influencing on the economy of the nations.  

Budgeting. Most importantly the country’s funds should be allocated properly. Budgeting well 

would make it easier to hold people accountable in cases of failed duties.  

Education. It will help encourage saving and also ensure a safety net for people in periods of 

crisis. Also formal education increases the workforce as people are equipped with skills and 

knowledge to survive in life. 

In 2013 the human development index of Ukraine was 0,734, which is 0,032 more than in 

1996 despite the political instability. It shows a positive influence of health care system reforms, 

that influence greatly on the index.  

Having analyzed the above data it can be assumed that Ukrainian experience in health care 

reforms can be used in Nigeria. This experience with the above mentioned measures to improve the 

standard of living can increase the human development index (which is 0.504 for today) and to 

improve the quality of health care. 

 

 

PUBLIC ENGAGEMENT WITH NUTRITION WEBSITE 

Cernelev O.V. 

National Centre of Public Health 

Scientific Laboratory of Health Children and Teenagers 

Aim: This study is focused on evaluation of the impact of the website in the field of nutrition 

on the population’s engagement.  

Objective: To assess the level of public engagement with nutrition website in the field of 

nutrition. 

Methods: The website NOBEZITATE was created and launch in October 2014. It insights 

data provides in-depth unique user totals for engagement actions. The engagement rate was 

calculated according to user’s gender, age and country.   

Results of the study: The webpage NOBEZITATE is aimed to promote healthy eating habits 

among the population from the Republic of Moldova by posting different types of articles 

(informational, entertainment, social messages, and results of national and international researches 

in the field of nutrition).  

Till 2016 year it was visited by 4434 people. The webpage is followed by a total number of 

1389 persons via Facebook: 1089 women (78%) and 307 men (22%). The most engaged persons are 

aged between 25-34 years old (517 women and 112 men); 18-24 years old (322 women and 70 

men) and 35-44 years old (140 women and 84 men).  

NOBEZITATE was appreciated at the national level by 1040 persons (74,4%) and at the 

international level by: Romania – 53 persons (3,79%); Italy – 42 persons (3%); Great Britain - 33 

persons (2,36%), Russia – 30 persons (2,14%); USA – 28 persons (2%), etc.  

In this context, the study showed that the webpage in the field of nutrition is an efficient tool 

for learning that can enhance the interaction between population and the specialists in Public 

Health.  

 


