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Резюме 
В статье проведено исследование особенностей финансового обеспечения инвестиционной деятельности 
предприятия торговли. Обоснованы методы финансового обеспечения инвестиционной деятельности 
предприятия торговли. Исследованы роль и составляющие механизма финансового стимулирования 
инвестиционной деятельности предприятий торговли. Разработан механизм финансового обеспечения 
инвестиционной деятельности предприятия торговли.
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THE FINANCIAL SECURITY OF INVESTMENT ACTIVITY OF THE TRADE ENTERPRISE:  
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Summary 
The scientific article studies the characteristics of financial security of investment activities of a trade 
enterprise. In the scientific article, a research is made on the specifics of financial support for the investment 
activity of a trading enterprise. The methods of financial support for the investment activity of the trade 
enterprise are substantiated. The role and components of the mechanism of financial incentives for the 
investment activity of trading enterprises are investigated. The mechanism of financial support of the 
investment activity of the trade enterprise is developed.
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РОЛЬ СОЦІАЛЬНО-СОЛІДАРНОГО ФІНАСУВАННЯ  
В СИСТЕМІ СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНИХ ВІДНОСИН

У статті визначено зміст поняття «соціально-солідарне фінансування», проаналізовано основні засади 
функціонування соціально-солідарного фінансування в системі соціально-економічних відносин, дослі-
джено основні форми соціально-солідарного фінансування. 
Ключові слова: соціально-солідарне фінансування, соціально-економічна система, фінансова конвенція, 
кооперація, P2P-кредитування, краудфандинг.

Постановка проблеми. Проблема пошуку нових 
альтернативних форм фінансування проектів у 
межах міжсекторного партнерства набуває все 
більшої актуальності як у світі, так і в Україні. 
Це зумовлено тим, що для більшості країн світу 
характерними є процеси глобалізації економіки, 

зменшення державного регулювання, поступова 
трансформація суспільних очікувань, настроїв 
і цінностей. Відповідно, зростає роль бізнесу у 
вирішенні соціальних питань як альтернативи не 
завжди ефективним методам державного управ-
ління. 
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Нині провідні вченні та практики працюють 
над проблемою формування соціально-економічної 
моделі, що передбачає узгодження інтересів усіх 
суб`єктів соціально-економічних відносин, відпо-
відність цілям сталого розвитку та пріоритетам 
ринкової економічної системи. І саме принципи 
та механізми соціально-солідарного фінансування 
можуть забезпечити чітку стратегію становлення 
та розвитку соціально-економічних відносин. 
Динаміка зростання обсягу використання соці-
ально-солідарного фінансування, у тому числі для 
реалізації різноманітних проектів, відмінність 
його основних характеристик від інших систем 
зумовлюють необхідність здійснення концепту-
ального аналізу функціонування означеного виду 
фінансування. Соціально-солідарне фінансування 
є предметом багатьох досліджень, що мають на 
меті визначити шляхи його подальшого розвитку.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Про-
блемі соціально-солідарного фінансування в теоре-
тичних і практичних аспектах присвячено широке 
коло досліджень як зарубіжних, тік і вітчизня-
них учених. Так, серед сучасних зарубіжних та 
вітчизняних досліджень слід відзначити праці 
А. Артіс [9; 10], Ж.-Л. Лавіль [7], Л. Мельник [1], 
Ю. Петрушенко [4; 5]. та ін. 

Зокрема, французька вчена А. Артіс зазначає, 
що такі чинники, як значна варіація організа-
ційних форм використання соціально-солідарного 
фінансування та різноманітність цільової аудито-
рії дає йому можливість стати рушійною силою 
в процесі трансформування економічного сектору, 
започаткувавши нові правила для всіх суб’єктів 
фінансової системи [10].

Своєю чергою, Ж.-Л. Лавіль акцентує увагу 
на тому, що впровадження соціально-солідарного 
фінансування сприятиме задоволенню потреб тери-
торіальних громад, оскільки така форма фінансу-
вання здатна задовольнити потреби суспільства щодо 
прагнення до соціальної справедливості, боротьби з 
нерівністю та бідністю, відкритості ресурсів для всіх 
суб`єктів економічних взаємовідносин [7].

За твердженням Ю. Петрушенка, соціально-
солідарне фінансування в процесі глобалізації та 
інформатизації суспільних відносин може стати 
визначальним та ефективним інструментом у 
вирішенні питань щодо розвитку місцевих гро-
мад, оскільки надає можливість отримати фінан-
сові ресурси на більш вигідних умовах, ніж у 
комерційних банків [4].

Аналіз наукової літератури з означеної про-
блеми свідчить про те, що розроблення проблеми 
запровадження ССФ є вкрай недостатнім, незва-
жаючи на її актуальність, оскільки саме ССФ 
спроможна підтримувати трансформацію банків-
ської системи та суспільних відносин.

Мета статті полягає у дослідженні структурно-
логічної сутності терміну «соціально-солідарне 
фінансування», визначенні його основних форм 
у системі соціально-економічних відносин під час 
реалізації проектів.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
На відміну від традиційних фінансових відно-
син ССФ – не просто комерційна транзакція, що 
є анонімною та невизначеною. Вона являє собою 
складну систему фінансових операцій і форм соці-
алізації, пов’язаних із підпорядкуванням еконо-
мічних процесів інтересам розвитку людини. Як 
система соціально-економічних відносин ССФ 
характеризується єдністю таких постулатів: 
по-перше, це створення відкритих каналів щодо 
альтернативного надання грошових ресурсів для 

суб’єктів, які не можуть задовольнити фінан-
сові потреби через традиційні банківські канали; 
по-друге, фінансові ресурси виступають каталі-
затором соціальних зв’язків між суб’єктами вза-
ємовідносин; по-третє, відбувається максимальне 
забезпечення як економічних, так і соціальних 
потреб учасників процесу взаємодії.

Для вищезазначеного типу фінансування 
отримання прибутку не є головним результа-
том, оскільки в основу стосунків між кредито-
рами та позичальниками покладено принципи, 
що базуються на таких ключових цінностях, як 
солідарність, прозорість, відповідальність та спра-
ведливий розподілу коштів [10; 14]. Під час вико-
ристання механізмів взаємодії між фізичними 
особами, організаціями та установами, які не є 
виключно економічними, слід використовувати 
підходи інституційної економічної теорії, сутність 
якої полягає у формуванні схем і моделей пове-
дінки суб’єктів господарювання через створення 
інституцій. Основними поняттями інституціональ-
ної економіки є «індивід» (частково раціональна 
особистість, суспільні дії якої лежать в основі ево-
люції економічних систем та елементів їх зовніш-
нього середовища), «організація» (індивідуальний 
або асоційований агент господарської діяльності, 
метою функціонування якого є зниження неви-
значеності дій інших суб’єктів господарювання та 
трансакційних витрат) та «інституція» (механізм 
зниження інформаційної невизначеності шляхом 
формування рутинізованих моделей поведінки 
економічних агентів) [2].

Головною метою ССФ є розроблення нових 
механізмів щодо пошуку та надання грошових 
ресурсів соціально-орієнтованим підприємствам, 
організаціям, які з причин специфіки своєї діяль-
ності часто виключаються зі стандартних банків-
ських каналів [9]. Окрім того, ССФ також харак-
теризується ефективним застосуванням наявних 
механізмів, таких як акумулювання приватних 
і громадських заощаджень; отримання субсидій 
і пожертвувань; виділення кредитів. Передусім 
йдеться про підприємства, які високо оцінюють 
соціальний спектр своєї діяльності.

Механізм роботи ССФ побудований у такий 
спосіб, щоб підтримувати відносини, які мають 
забезпечити виконання очікуваних результатів 
на основі взаємної довіри, гнучких та адекватних 
грошових і немонетарних умов договору. Таким 
чином, ССФ можна розглядати як широкий діа-
пазон взаємодій, які не можуть бути відокремлені 
одна від одної. Вони реалізуються завдяки нала-
годженню чітких стосунків (підтримка стосун-
ків, процеси соціалізації та фінансові відносини), 
що відбуваються між зацікавленими сторонами 
і взаємодіють на засадах партнерства. У контек-
сті зазначеного стає можливим розвивати ССФ 
як концепцію, оскільки вона створює складну 
систему фінансових операцій і форм соціаліза-
ції, пов’язаних із підпорядкуванням економічних 
процесів інтересам людини (рис. 1).

Слід зазначити, що форми соціалізації завжди 
відбуваються шляхом колективної організації, 
при цьому кредитори і позичальники мають різні 
за значенням обов’язки. Виокремлюють три види 
соціалізації:

• пряма (або коротка) соціалізація між кре-
диторами та позичальниками через елементарну 
структуру взаємостосунків;

• керована соціалізація: кредитори частково 
виконують обов’язки, пов`язані з підтримкою пра-
цівників;
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• зовнішня соціалізація: інвестори не беруть 
активну участь у процесі соціалізації (цей процес 
у подальшому делегується відповідним структу-
рам, що залучають волонтерів, які можуть бути 
або не є інвесторами) [10]. 

Аналіз системи соціально-економічних відно-
син зумовлює необхідність розроблення механізму 
фінансових і соціальних відносин між зацікав-
леними сторонами (стейкхолдерами). Для досяг-
нення спільної мети вони можуть об'єднуватися 
в громадські організації, асоціації, кооперації, 
товариства взаємодопомоги, фонди соціально-про-
фесійної інтеграції тощо. Такі формування будуть 
варіюватися залежно від фінансових характерис-
тик, зокрема солідарних позик і так званих «капі-
тальних ін'єкцій», або обсягів інвестицій, які вони 
можуть надати. Структуру системи ССФ може 
бути урізноманітнено завдяки співпраці з іншими 
типами фінансових посередників, оскільки будь-
які форми фінансування не підмінюють, а допо-
внюють одна одну, що у цілому сприяє поступовій 
еволюції кредитного ринку.

Отже, система ССФ передбачає наявність заці-
кавлених сторін, що мають загальну мету і будують 
свою діяльність на принципах взаємопідтримки і 
взаємодовіри. Різні позиції зацікавлених сторін, 
а також економічні та неекономічні зв'язки, що 
вони реалізують, об'єднуються, у результаті чого 
визначаються правила подальшої співпраці.

Ефективність ССФ залежить від наявності чіт-
ких правил, а головне ‒ їхнього дотримання. Пере-
ваги солідарного фінансування підтверджуються 
процесами, спрямованими на усунення невизна-
ченості щодо рівня кредитної спроможності пози-
чальника, що зазвичай виникає внаслідок неузго-
дженості між інформаційним забезпеченням та 
очікуваними результатами. 

Солідарно-фінансові відносини не можуть бути 
зведені до ринкових, оскільки вони приносять 
прибуток і забезпечують налагодження соціаль-
них зв’язків, які не є товаром, мають тривалий 

термін дії на відміну від комерційних відносин, 
а процентна ставка не є ринковою, оскільки не 
пов’язана з виробничими витратами [9].

ССФ впливає на етапи процесу прийняття 
фінансових рішень, різні форми соціалізації, 
що сприяють налагодженню стосунків на основі 
довіри. Відкритість і своєчасність надання вичерп-
ної інформації також має допомогти позичальни-
кам отримати чіткі уявлення про умови участі в 
проектах у частині фінансування, особливостей 
реалізації завдань проекту, рівень процентних 
ставок відповідно до витрат, взаємообов’язків 
позичальників і кредиторів. 

ССФ установлює правила, що дає можливість 
оцінити кредитну спроможність позичальни-
ків. Ці правила розроблюються для конкрет-
них позичальників з урахуванням фінансових 
потреб. Вони є основою конвенції про солі-
дарне фінансування або фінансової конвенції: 
фінансова конвенція встановлюється на основі 
норм дозволу та ліквідності, використовується 
для розроблення інформаційних матеріалів та 
оцінки якості кредитування кожного позичаль-
ника. Вищезазначені стандарти бухгалтерського 
обліку пов'язані із соціальними уявленнями про 
кредити [15].

На підставі вищезазначеного варто відзначити 
Бессі та Фаверо, які трактують поняття «конвен-
ції» як спільні дії для здійснення прямого еконо-
мічного аналізу та координації діяльності в умо-
вах невизначеності. У контексті невизначеності, 
коли знання про очікувані результати є достат-
німи, агенти здійснюють обмін інформацією та 
фінансуванням, презентуючи власні дії в межах 
своїх компетенцій. Таким чином, конвенції окрес-
люють формальні та неформальні правила, які 
розробляються на основі наявної нормативно-пра-
вової бази [13].

Отже, специфічність системи ССФ дає змогу 
діяти в контексті невизначеності, розроблення 
загальної інформації та визначення рівня плато-

Рис. 1. ССФ як система соціально-економічних відносин
Джерело: складено за [10]  
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спроможності проекту. ССФ утілюється в кон-
венції про солідарне фінансування, яка базується 
на способах отримання як міжсуб'єктивної, так і 
нормативної інформації щодо колективних гаран-
тій і взаємовідносин між усіма сторонами.

Угоди про фінансування базуються на грошо-
вих повторювальних і негрошових відносинах. 
Наприклад, групові позики – це повторювальні 
монетарні відносини, згідно з якими забезпечу-
ється довгострокове фінансування позичальників. 
Своєю чергою, підтримка та подальша діяльність 
позичальників передбачають постійні негрошові 
обміни, що вимагають інвестицій від обох сторін. 
Таким чином, конвенція базується на способах 
отримання як персоналізованої, так і стандар-
тизованої інформації. Вона також спирається на 
колективні гарантії та на партнерство між заці-
кавленими сторонами: асоціаціями, підприєм-
ствами, організаціями, банками, місцевими орга-
нами державної виконавчої влади та місцевого 
самоврядування.

Слід зазначити, що тривалість та інтенсив-
ність фінансування ґрунтуються на цілісних соці-
альних стосунках, що формують відносини між 
суб’єктами  кредитування та сприяють зростанню 
довіри. Довіра між учасниками кредитування є 
ключовим елементом зменшення рівня невизначе-
ності. Під час реалізації ССФ виокремлюють такі 
форми довіри:

• неявна соціальна довіра, що походить від 
приналежності до групи, а також зацікавленої 
сторони;

• міжсуб’єктна довіра, заснована на міжосо-
бистісних відносинах між кредитором і позичаль-
ником;

• організаційна довіра, що випливає із проце-
сів стандартизації інформації [10].

Чітке виконання всіх правил дає можливість 
створити платформи з фінансування різноманіт-
них потреб, популяризувати механізми мікрокре-
дитування, зменшити боргове навантаження пози-
чальника, полегшити доступ до ресурсів. У такий 
спосіб ССФ спирається на партнерські відносини 
між усіма суб’єктами  процесу, що сприяє розви-
тку фінансової системи у цілому. 

Аналіз наукової та історичної літератури свід-
чить про те, що перші спроби виділення невели-
ких позик датуються ХVIII ст. Починаючи з ХІХ 
ст. практикуються солідарні програми видачі кре-
дитів для підтримки фермерів у сільських райо-
нах Німеччини. У 50-х роках ХХ ст. у Східному 
Пакистані були поширені кредити, орієнтовані 
саме на групу позичальників [4; 11].

ССФ передбачає взаємодію найрізноманітніших 
структур: громадських організацій, асоціацій, 
товариств взаємодопомоги, кооперативів, фондів 
тощо. Їх функціонування характеризується низ-
кою загальних ознак: спільним управлінням; 
обмеженням прибутку задля досягнення таких 
цілей, як соціальні цінності, солідарність і спів-
робітництво. Визнання та широке застосування 
соціально-солідарного фінансування зумовлено 
його ідеями, що відображають прагнення людства 
до соціальної справедливості, рівноправ’я, збере-
ження навколишнього середовищ [1]. При цьому 
термін «солідарна» підкреслює необхідність і 
можливість спільної діяльності незалежних еко-
номічних агентів, відсутність формальної ієрар-
хічної схеми, добровільність спільної діяльності, 
прийняття рішень, що задовольняють усі сторони, 
пріоритетність синергетичної самоорганізації і 
ройових структур [3].

Однією з найбільш поширених форм ССФ є 
кооперативи. Процес формування кооперативів у 
кожній конкретній країні відбувається в різних 
суспільно-політичних та соціально-економічних 
умовах. Кооперативні товариства за своєю сутністю 
є системою забезпечення демократичних цінностей 
у суспільстві. Фундаментальними кооперативними 
принципами є: взаємний демократичний контроль 
над діяльністю кооперативу; добровільність і від-
крите членство; прозорість діяльності; економічна 
участь членів. Механізм функціонування коопе-
ративу відбувається за таким алгоритмом:  члени 
вносять до капіталу кооперативу рівну суму та 
здійснюють контроль за використанням фінансів. 

Члени кооперативу спрямовують доходи від 
його діяльності на: 1) розвиток кооперативу, за 
можливості утворюючи резерви, хоча б частина 
яких є неподільною; 2) винагороду членів від-
повідно до їх операцій із кооперативом; 3) під-
тримку ініціатив, схвалених членами; 4) забезпе-
чення автономії і незалежності; 5) кооперативну 
освіту, підвищення кваліфікації, інформаційне 
забезпечення; 6) співпрацю між кооперативами; 
7) турботу про громаду [16].

Однією з інноваційних форм застосування ССФ 
є пірингове мікрокредитування, сутність якого 
полягає у використанні матеріально-фінансового 
потенціалу громад. Поняття «пірингове кредиту-
вання» (або personto-person-кредитування, peer-
to-peer-кредитування) розкриває механізм видачі 
та отримання позик між фізичними особами без 
участі в процесі традиційних фінансових інститу-
тів. Основою функціонування P2P-кредитування 
є Інтернет-платформа, за допомогою якої відбу-
вається процес комунікації між кредиторами та 
позичальниками [12].

Отримання позики за допомогою P2P-
кредитування відбувається за таким алгоритмом: 
позичальник повинен заповнити заявку, вка-
завши розмір та мету позики. Своєю чергою, кре-
дитори надають свої пропозиції: яку суму коштів 
і на яких умовах вони спроможні надати пози-
чальнику. Після узгодження умов  сума перера-
ховується позичальнику, і надалі він обслуговує 
боргові зобов’язання. В середньому тривалість 
позики коливається від трьох до п’яти років. 

Ринок мікрокредитування перебуває в про-
цесі трансформації, зокрема відбувається посту-
пова зміна структури інвесторів. Останнім часом 
спостерігається тенденція залучення до участі в 
мікрокредитуванні юридичних осіб. Зокрема, 
мікрокредитування викликає інтерес у хеджин-
гових фондів, і це важливо, оскільки такі уста-
нови через специфіку своєї діяльності звертають 
увагу на нові тренди першими. Крім хеджфондів 
на ринок приходять інші інституціональні інвес-
тори, такі як інвестиційні та пенсійні фонди [4].

Ще однією не менш ефективною формою 
ССФ, на нашу думку, є краудфандинг – техно-
логія залучення та здійснення соціальних мікро-
інвестицій. Краудфандинг має багато спільного з 
мікрофінансуванням, запропонованим лауреатом 
Нобелівської премії М. Юнусом, містить ознаки 
«соціального бізнесу» [8]. 

Слід відзначити, що нині відбувається процес 
посилення взаємозалежності між громадянським 
суспільством, державою і бізнесом, який, своєю 
чергою, стимулює до створення нових бізнес-моде-
лей, таких як краудфандинг. Краудфандинг дає 
змогу залучати через Інтернет фінансові ресурси 
великої кількості людей для реалізації різнома-
нітних проектів. Сучасні спроби дати остаточне 
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визначення краудфандингу є передчасними, 
оскільки зміст цього поняття охоплює не лише 
велику поточних можливостей, а й способи вико-
ристання колективних фінансів у сферах діяль-
ності, які можуть виникнути в майбутньому [6]. 

Можна виокремити такі основні характеристик 
краудфандингу як моделі фінансування проектів:

1.	Фінансування проектів відбувається за допо-
могою краудфандингової платформи, яка поєднує 
дві функції: акумулювання зібраних коштів і пере-
розподіл фінансових ресурсів за напрямами витрат. 

2.	Краудфандинг як модель фінансування про-
ектів характеризується більшою гнучкість порів-
няно з іншими фінансовими посередниками, адже 
має такі переваги: швидкість виділення коштів, 
чітка часова обмеженість, інформаційна прозо-
рість і відповідальність перед вкладниками.

3.	Мінімальна кількість ієрархічних рівнів 
ухвалення рішення та зниження транзакційних 
витрат на організацію фінансування проектів 
завдяки меншій кількості посередників.

4.	Необмежена кількість потенційних інвесто-
рів, адже краудфандинг звертається не лише до 
економічних мотивів. Слід зазначити, що в такий 
спосіб фінансуються проекти, пов’язані з інтер-
есами та ідентичністю представників конкретної 
соціально-економічної спільноти [5].

Висновки. У контексті зазначеного вище про-
блема пошуку нових альтернативних форм фінан-
сування проектів у межах міжсекторного партнер-
ства набуває все більшої актуальності як у світі, 
так і в Україні. 

Дослідивши основні засади функціонування 
ССФ у системі соціально-економічних відносин, 
можна зробити висновок про необхідність подаль-
шого наукового розроблення означеної проблеми. 
Це зумовлено динамікою зростання обсягу вико-
ристання ССФ, зокрема для реалізації різнома-
нітних проектів. Саме принципи та механізми 
соціально-солідарного фінансування можуть 
забезпечити чітку стратегію становлення та роз-
витку соціально-економічних відносин.
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РОЛЬ СОЦИАЛЬНО-СОЛИДАРНОГО ФИНАСИРОВАНИЯ  
В СИСТЕМЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ

Резюме
В статье определено содержание понятия «социально-солидарное финансирование», проанализированы 
основные принципы функционирования социально-солидарного финансирования в системе социально-
экономических отношений, исследованы основные формы социально-солидарного финансирования.
Ключевые слова: социально-солидарное финансирование, социально-экономическая система, финансо-
вая конвенция, кооперация, P2P-кредитование, краудфандинг.
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Summary
The content of social united financing, as well as its main principles and forms of functioning in the system 
of social and economic interaction, are analysed in the article.
Keywords: social united financing, financing convention, cooperation, social and united system, P2P 
crediting, crowdfunding.
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ПРИБУТОК ПІДПРИЄМСТВ В УПРАВЛІННІ ІННОВАЦІЙНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ

Систематизовано підходи до визначення прибутку. Проаналізовано рівень прибутку вітчизняних підпри-
ємств. Визначено місце прибутку в управлінні інноваційною діяльністю.
Ключові слова: прибуток, інноваційна діяльність, фінансування.

Постановка проблеми. Для будь-якого суб’єкта 
господарської діяльності велике значення має 
його здатність продукувати прибуток, оскільки 
саме він є джерелом розвитку підприємства та 
фактором забезпечення фінансової стійкості. При-
буток виконує на підприємстві значну кількість 
функцій, серед яких важливою є функція забез-
печення економічного зростання. Детермінантою 
економічного зростання в сучасних умовах є інно-
ваційна діяльність, саме тому досить важливим є 
питання оцінювання місця прибутку підприємств 
в управлінні інноваційною діяльністю.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Значний внесок у дослідження питань управ-
ління прибутком підприємства зробили такі про-
відні економісти, як: Р.Р. Антонюк, М.М. Бер-
дар, І.О. Бланк, В.М. Гриньова, Л.Ю. Кучер, 
М.Ф. Огійчук, А.М. Поддєрьогін, Л.О. Чорна, 
Н.Б. Ярошевич, О.В. Хмелевський. Питання, 
пов’язані з інноваційною діяльністю, неоднора-
зово розглядали О.Ф. Андросова, Л.Л. Антонюк, 
М.П. Войнаренко, А.М. Поручник, В.С. Савчук, 
В.П. Соловйов, П.С. Харів, А.В. Череп та ін. 

Огляд публікацій указує на необхідність висвіт-
лення питання аналізу місця прибутку підприєм-
ства в управлінні його інноваційною діяльністю.

Мета статті полягає у дослідженні та система-
тизації підходів до визначення місця прибутку в 
управлінні інноваційною діяльністю підприємства.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Однією з найхарактерніших ознак сучасного роз-
витку світової економіки є глобалізація, яка при-
звела до появи нової форми конкуренції, що стала 
наслідком виходу за межі окремої країни, вироб-
ництва, формуючи всесвітню глобальну систему 
конкурентних відносин, яка вимагає відповідного 
управління. Для забезпечення стійкого розвитку 
підприємства необхідно забезпечити стійке еконо-
мічне зростання, яке передбачає, в першу чергу, 
більш раціональне використання ресурсів та мак-
симізацію прибутку. В умовах ринкової економіки 
прибуток є найважливішим чинником стимулю-
вання виробничої і підприємницької діяльності 
підприємства та створює фінансову основу для її 

розширення, задоволення соціальних і матеріаль-
них потреб трудового колективу. 

Метою створення будь-якого суб’єкта гос-
подарювання є отримання прибутку в розмірі, 
достатньому для подальшого розвитку та функ-
ціонування. Отримання підприємством прибутку 
є найголовнішим його завданням та можливістю 
існування. Прибутковість підприємства є показ-
ником його сталого розвитку та ефективної сус-
пільно корисної діяльності. Прибуток характери-
зує кінцевий результат діяльності підприємства в 
абсолютному вираженні, а рентабельність показує 
її міру ефективності, саме тому увагу до прибутку 
як економічної категорії приділяли з моменту 
виникнення економічних відносин. 

Прибуток є кінцевим результатом діяльності 
підприємства, що характеризує абсолютну ефек-
тивність роботи [1]. Нині в літературі існують 
різні підходи до визначення сутності поняття при-
бутку (табл. 1). 

Отже, узагальнюючи наявні підходи, можна 
резюмувати, що прибуток – це кінцевий резуль-
тат діяльності суб’єкта господарської діяльності, 
який визначається як різниця між доходами, 
отриманими від певного виду діяльності, та від-
повідними витратами, понесеними для отримання 
доходів упродовж здійснюваної ризикової та сус-
пільно корисної діяльності. 

У цілому існують різні підходи до класифіка-
ції прибутку, проте для оцінювання діяльності 
підприємства важливим є визначення прибутку 
від певних видів діяльності та чистого при-
бутку й нерозподіленого прибутку. Важливість 
двох останніх видів прибутку пов’язана з тим, 
що саме нерозподілений прибуток є джерелом 
фінансових ресурсів підприємства, яке вико-
ристовується для підвищення рівня конкурен-
тоспроможності підприємства та забезпечення 
його стійкого розвитку. 

Величина прибутку формується під впливом 
чинників різноманітного характеру, які поділя-
ють на екзогенні та ендогенні (рис. 1).

Отже, як видно з рис. 1, ендогенні фактори 
поділяються на основні та другорядні. Другоряд-
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